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Afspraken verlof en/of vrijstelling van schoolbezoek o

De leerplichtige leeftijd is in Nederland vijf jaar. Dat betekent dat kinderen vanaf deze
leeftijd verplicht naar school gaan. Het is niet toegestaan om uw kind vanaf deze leeftijd
ongeoorloofd en/of zonder toestemming thuis te houden. Op het moment dat uw kind niet
ziek is en (door omstandigheden) niet op school kan zijn, zult u bij de schooldirectie verlof
moeten aanvragen.

Ondanks dat 4-jarige leerlingen nog niet leerplichtig zijn, willen wij ouders/verzorgers toch
vragen om ook voor hun kinderen een formulier ‘aanvraag verlof’ in te vullen op het
moment dat zij er één of aantal dagen niet kunnen zijn. Op deze manier hebben we
inzichtelijk welke leerlingen er wel en niet aanwezig zijn in de school.

1. Vrijvan school voor een bijzondere gebeurtenis

U kunt vrij vragen voor een bijzondere gebeurtenis als de gebeurtenis buiten de wil van u
of uw kind om is. We noemen dit een gewichtige omstandigheid. Het gaat om een
gebeurtenis die niet op een ander moment plaats kan vinden. Bijvoorbeeld bij een
begrafenis. Hiervoor moet u toestemming vragen bij de directie van de school. Deze
toestemming vraagt u aan middels het invullen van het verlofformulier dat te vinden is op
onze website onder het kopje “Formulieren en Protocollen”.

Als er een gebeurtenis is waarbij er meer dan 10 dagen verlof nodig zijn, dan zal dit bij de
leerplichtambtenaar aangevraagd moeten worden. In de volgende situaties kan (zolang
het gaat om niet meer dan 10 dagen) verlof worden gegeven.

Situatie/reden/gebeurtenis Aantal dagen verlof
Verhuizing e Maximaal 1 schooldag
Het voldoen aan wettelijke verplichtingen, e Maximaal 10 dagen

voor zover dit niet buiten de lesuren kan
plaatsvinden

Het bijwonen van het huwelijk van een bloed- | o In Nederland 1 schooldag, als er ver gereisd
of aanverwant tot en met de 3° graad moet worden maximaal 2 schooldagen.

¢ In het buitenland maximaal 5 schooldagen.

Als bewijs moet een trouwkaart worden
getoond, bij twijfel een kopie van de trouwakte.
Een ernstige levensbedreigende ziekte zonder | e In overleg met directie, maximaal 10 dagen.
uitzicht op herstel van een bloed- of
aanverwant tot en met de 3° graad

Als bewijs moet een doktersverklaring getoond

te worden waaruit de ernst van de ziekte blijkt

Het overlijden van een bloed- of aanverwant e In de 1° graad maximaal 5 schooldagen

e |[n de 2° graad maximaal 2 schooldagen

¢ |[n de 3°en 4° graad maximaal 1 schooldag

¢ In het buitenland: 1°t/m de 4° graad maximaal
5 schooldagen.

Als bewijs moet een rouwkaart of een akte van
overlijden worden getoond.




Een 25-, 40- of 50-jarig ambtsjubileum en bij e Maximaal 1 schooldag

een 12%-, 25-, 40-, 50- en 60-jarig
huwelijksjubileum van ouders/verzorgers of
grootouders

Voor andere, naar het oordeel van de directie | e Maximaal 10 dagen

van de school, gewichtige omstandigheden

2. Waarvoor mag de school geen extra verlof verlenen?

Bij het behandelen van een ingediende verlofaanvraag mag de school bij het gebruik van
onderstaande redenen geen verlof of vrijstelling van schoolbezoek toekennen:

Voor familiebezoek in het buitenland;

Wegens goedkope tickets in het laagseizoen;

Omdat tickets al gekocht zijn of omdat er geen tickets meer beschikbaar zijn in de
vakantieperiode;

Vakantiespreiding in het land;

Vanwege verlof voor een kind, omdat de andere kinderen uit het gezin al of nog vrij
zZijn;

Wegens eerder vertrek of latere terugkomst in verband met verkeersdrukte;

Voor samen reizen/in konvooi rijden;

In verband met kroonjaren;

Vanwege een sabbatical;

Dienstrooster van werknemer;

Voor een wereldreis of verre reis.

3. Mag ik mijn kind meenemen op vakantie buiten de schoolvakantie?

Bron: Leerplicht | Rijksoverheid.nl

U mag uw kind niet meenemen op vakantie buiten de schoolvakanties wanneer deze
leerplichtig is (uw kind is dan 5 jaar oud). U kunt een boete krijgen als u dit wel doet. Als u
in de schoolvakanties niet weg kunt door uw werk kunt u toestemming vragen om buiten
de schoolvakanties op vakantie te gaan.

3.1 Verlof buiten de schoolvakanties

Soms kunt u door uw werk tijdens geen enkele schoolvakantie in het schooljaar op
gezinsvakantie. Dit moet dan komen door de specifieke aard van uw beroep. Bijvoorbeeld
omdat u:

Seizoensgebonden werk heeft, bijv. in de toeristische of agrarische sector;

Met piekdrukte te maken krijgt tijdens schoolvakanties en u niet vervangbaar bent;
Als zelfstandige een groot deel van uw inkomen mist als u tijdens de
schoolvakanties weg bent.

In dat geval kunt u toestemming vragen voor verlof buiten de schoolvakanties. Dit heet
‘beroep op vrijstelling’.



https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/leerplicht
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/leerplicht/vraag-en-antwoord/leerplicht-kind-niet-naar-school

3.2 Toestemming aanvragen bij directie van de school

U vraagt toestemming bij de directie van de school. Dit moet 8 weken of eerder voordat u
op vakantie gaat. De directie mag uw kind vrij(stelling) geven voor maximaal 10 dagen. Dit
mag 1 keerin een schooljaar. Langer op vakantie gaan buiten de schoolvakanties mag niet
van de wet.

De directie beslist of uw kind buiten schoolvakanties op vakantie mag. Bent u het niet
eens met de beslissing? Dan kunt u dit schriftelijk aan de directeur melden.

3.3 Bewijzen dat u niet tijdens schoolvakantie op vakantie kunt

Kunt u tijdens geen enkele schoolvakantie op vakantie en komt dit door uw werk? Dan
kunt u bij de school van uw kind vrijstelling van de leerplicht aanvragen om buiten de
vastgestelde schoolvakanties op vakantie te gaan.

e Als ondernemer moet u kunnen aantonen dat u een groot deel van uw inkomsten
mist als u tijdens schoolvakanties op vakantie gaat. Dit heet ook wel een
‘onoverkomelijk bedrijfseconomisch risico’.

e Alswerknemer kuntu, bijvoorbeeld als u seizoenswerk doet, een verklaring van uw
werkgever overleggen dat u seizoenswerk verricht.

3.4 Voorwaarden vakantie buiten de schoolvakanties

Uw kind krijgt alleen vrij om op vakantie te gaan als:
e Udooruw werk tijdens het schooljaar in geen enkele schoolvakantie op vakantie
kunt;
e Ditnietin de eerste 2 weken na de zomervakantie is.

4. Voor alle verlofaanvragen geldt het volgende:

o \Verlofaanvragen dienen schriftelijk en binnen een redelijke termijn bij de directie
van de school te worden ingediend. Voor een verlofaanvraag “vakantie buiten de
schoolvakanties” geldt een termijn van minimaal 8 weken. Als de aanvraag niet
binnen een redelijke termijn is ingediend, moet door de aanvrager worden
beargumenteerd waarom dit niet is gebeurd.

¢ Erkunnenvoorwaarden worden gesteld aan de toekenning van verlof, bijvoorbeeld
het achteraf tonen van bepaalde documenten.

¢ De toestemming of afwijzing moet schriftelijk worden vastgelegd en in geval van
afwijzing goed worden gemotiveerd door de directie van de school.

¢ Een vrijstelling van geregeld schoolbezoek moet altijd zo kort mogelijk worden
gehouden. Alle aanvragen dienen, voor zover dit redelijkerwijs mogelijk is, te
worden voorzien van bewijsmiddelen.

¢ Verlof vanwege gewichtige omstandigheden kan ook worden toegekend in de
eerste twee weken na de zomervakantie, hier wordt echter terughoudend mee
omgegaan.



